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Velika Ludina, 05.02.2025. 

 

Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne 

novine“ broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), članka 41. Zakona o ustanovama 

(„Narodne novine“ broj: 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) i Odluke Upravnog 

vijeća Dječjeg vrtića Ludina o raspisivanju javnog natječaja za izbor ravnatelja/ice Dječjeg 

vrtića Ludina donijete na 38. sjednici održanoj 23.01.2025. godine, Povjerenstvo za 

provođenje javnog natječaja za izbor ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Ludina, raspisuje  

 

J A V N I   N A T J E Č A J 

za izbor ravnatelja/ice 

Dječjeg vrtića Ludina 

 

UVJETI ZA RAD: 

Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

– završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 

suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti: 

a) sveučilišni diplomski studij ili 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

c) specijalistički diplomski stručni studij ili 

d) preddiplomski sveučilišni studij za odgojitelja ili 

e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je stečena   

    viša stručna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima, 

– položen stručni ispit za odgojitelja ili stručnog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati 

stručni ispit u skladu s člankom 56. Zakona, 

– najmanje pet godina radnog iskustva u predškolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja 

ili stručnog suradnika. 

 

Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti imenovana osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 

zapreke iz članka 25. Zakona. 

 

Uz prijavu kandidati trebaju priložiti slijedeću dokumentaciju:  

 - zamolbu, 

 - životopis (vlastoručno potpisan), 

 - dokaz o stručnoj spremi, 

 - dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz da nema obvezu polaganja stručnog  

              ispita 

 - uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 mjeseci, 



 - dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis ili potvrda s podacima evidentiranim u  

               matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje – ne stariji od 30   

               dana), 

 - domovnicu ili osobnu iskaznicu. 

 

Ravnatelj se prima u radni odnos na puno radno vrijeme u trajanju od 40 sati tjedno. 

Ravnatelja imenuje Općinski načelnik Općine Velika Ludina na prijedlog Upravnog vijeća 

Dječjeg vrtića Ludina na rok od 5 (pet) godina. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana 

objave u „Narodnim novinama“. 

Upute i obavijest kandidati koji podnose prijavu na natječaj za izbor ravnatelj/ice Dječjeg 

vrtića Ludina mogu pronaći na Internet stranici Općine Velika Ludina https://www.opcina-

vludina.hr/natjecaji-i-rasprave/natjecaji    i   Dječjeg vrtića Ludina 

https://dvludina.hr/index.php/dokumenti/2018-01-31-10-42-03/2018-01-31-10-57-34  

 

Prijave se podnose na adresu: Dječji vrtić Ludina, Crkvena 1, 44316 Velika Ludina, sa 

naznakom „Natječaj za ravnatelja/icu“. 

 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

 
POVJERENSTVO ZA PROVOĐENJE JAVNOG NATJEČAJA ZA IZBOR 

RAVNATELJA/ICE DJEČJEG VRTIĆA LUDINA 

        


